Please note that the English text of the minutes is an office translation. In case of any inconsistency, the Swedish
text shall prevail.

Protokoll fort vid arsstamma i Central Asia
Gold AB (publ.), org.nr. 556659-4833,
den 31 maj 2011 kl. 15.00, i Naringslivets
Hus, Stockholm.

Minutes kept at Annual General Meeting
of shareholders in Central Asia Gold AB
(publ), reg. no. 556659-4833, on 31 May
2011 at 15:00 CET in Néringslivets Hus,
Stockholm.

Néarvarande aktiedgare: / Shareholders present:
Se separat forteckning, Bilaga 2.
See attached list, Appendix 2.

§ 1.

§ 2.

§ 3.

Arsstimmans déppnande / Opening of the Annual General Meeting

Stadmman 6ppnades av styrelsens ordférande Lars Guldstrand.
The general meeting was opened by the Chairman of the Board of
Directors, Lars Guldstrand.

Val av ordférande vid stamman / Election of Chairman of the Annual
General Meeting

Fredrik Ramberg utsags till ordférande vid stdmman i enlighet med
valberedningens forslag, Bilaga 1.

Fredrik Ramberg was appointed Chairman of the General Meeting in
accordance with the Nomination Committee’s proposal, Appendix 1.

Upplystes om att Sofie Arnell ombetts att féra protokollet vid stamman.
It was noted that Sofie Arnell had been requested to keep the minutes of
the general meeting.

Upprittande och godkdnnande av réstldngd / Preparation and
Approval of the Voting List

Konstaterades att en forteckning dver anmalda aktiedgare presenterats,
vilken innefattade uppgift om det antal aktier och réster som aktiedgarna
representerade. Efter justering for ej ndrvarande anmalda aktiedgare
godkandes forteckningen sdsom rostlangd vid stdmman, Bilaga 2.

It was established that a list of the shareholders who had notified the
company of their attendance at the General Meeting had been presented
at the Meeting and that the list included information of the number of
shares and votes that the shareholders represented. After adjustment for



§ 4.

§ 5.

§ 6.

§7.

non-present shareholders, the list was approved to serve as voting list for
the General Meeting, Appendix 2.

Stadmman beslutade att utomstéende skulle ha ratt att narvara vid
stamman.

The General Meeting resolved that non-shareholders were permitted to
attend the General Meeting.

Godkédnnande av dagordningen / Approval of the Agenda

Stamman godkande den féreslagna dagordningen.
The General Meeting approved the proposed agenda.

Val av en eller tva justeringsmin / Election of one or two Persons to
Attest the Minutes

Stamman beslutade att protokollet skulle justeras av ordféranden och
Johanna Stenman.

The General Meeting resolved that the minutes were to be approved by
the Chairman and Johanna Stenman.

Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad /
Determination of whether the General Meeting has been duly
convened

Noterades att kallelse kungjorts i Post- och Inrikes Tidningar samt i
Svenska Dagbladet den 29 april 2011. Stdmman férklarades vara |
behdrig ordning sammankallad.

It was noted that notice to attend the General Meeting had been
announced in the Official Swedish Gazette (Sw. Post- och Inrikes
Tidningar) and in Svenska Dagbladet on 29 April 2011. The General
Meeting was declared duly convened.

Foredragning av framlagd arsredovisning och revisionsberittelse
samt koncernredovisning och koncernrevisionsberittelse och i
samband hdrmed anférande av styrelsens ordférande och
verkstéllande direktdren / Presentation of the Annual Report and
Audit Report and the Consolidated Accounts and Group Audit
Report and in connection with this address by the Chairman of the
Board and the Managing Director

Verkstallande direktéren hdll en presentation, vilken foljdes av en
fragestund varvid aktiedgarnas fragor besvarades av verkstallande
direktdren, styrelseordféranden och Pavel Olishevskiy.

A presentation was held by the Managing Director, which was followed by
an opportunity to ask questions. The shareholders’ questions were
answered by the Managing Director, the Chairman of the Board of
Directors and Pavel Olishevskiy.



§8.

Revisorn holl en presentation, efter vilken revisorn besvarade
aktiedgarnas fragor.

The Auditor held a presentation, after which the auditor answered the
shareholders’ questions.

Framlades arsredovisning och revisionsberattelse samt
koncernredovisning och koncernrevisionsberattelse for rékenskapsaret
2010, Bilaga 3.

The Annual Report and Auditor’'s Report, and the Consolidated Accounts
and Group Audit Report relating to the financial year 2010 were

presented, Appendix 3.

Beslut om / Resolution on

a) faststillelse av resultatrdkning och balansrikning samt
koncernresultatrdkning och koncernbalansrikning / Adoption
of Profit and Loss Account and Balance Sheet and
Consolidated Profit and Loss Account and Consolidated
Balance Sheet

Stamman beslutade att faststélla i arsredovisningen intagen
resultatrakning och balansrékning samt koncernresultatrakning och
koncernbalansrakning.

The General Meeting resolved to adopt the Profit and Loss Account and
Balance Sheet and the Consolidated Profit and Loss Account and
Consolidated Balance Sheet as presented in the Annual Report.

b) dispositioner betrdffande aktiebolagets resultat enligt den
faststillda balansrdkningen [/ Allocation regarding the
Company’s Profit/Loss in accordance with the Adopted Balance
Sheet

Stamman beslutade att disponera resultatet i enlighet med styrelsens

forslag Bilaga 4.

The General Meeting resolved to allocate the Company’s results in

accordance with the proposal of the Board of Directors, Appendix 4.

¢) ansvarsfrihet for styrelseledaméterna och verkstillande
direktéren styrelseledaméterna och verkstillande direktéren /
Discharge of Liability for the Board Members and the Managing
Director

Stdmman beslutade att bevilja styrelseledaméterna och verkstéllande
direktdren ansvarsfrihet for deras forvaltning av bolagets verksamhet
under rékenskapsaret 2010. Noterades att besluten var enhélliga samt att
aktiedgare, som omfattades av besluten, inte deltog i besluten om
ansvarsfrihet for sig sjélva.

The General Meeting resolved to discharge the Members of the Board of
Directors and the Managing Director from liability for their management of
the company affairs for the financial year 2010. It was noted that the



§9.

§ 10.

§ 11.

decisions were unanimous and that shareholders affected by the
decisions did not take part in the decision as regards discharge from
liability in respect of themselves.

Faststdllande av arvoden och annan ersittning till styrelsen /
Resolution on Remuneration and other Compensation to the Board
of Directors

Stamman beslutade att arvode ska utga med 250 000 kronor till
styrelseordféranden samt med 200 000 kronor till envar av de évriga
styrelseledamadterna. Inget arvode ska utga for utskottsarbete. Noterades
att beslutet fattades i enlighet med valberedningens férslag som
presenterades vid stdmman och som framgar av Bilaga 1.

The General Meeting resolved that the Chairman of the Board of Directors
would be paid a fee of SEK 250,000 and that the other Board Members
would be paid a fee of SEK 200,000 each. No remuneration shall be paid
for work in any Board Committees. It was noted that the decision was
made in accordance with the proposal by the Nomination Committee that
was presented at the General Meeting and which appear from Appendix 1.

Faststillande av arvode till revisorn / Resolution on Remuneration to
the Auditor

Stamman beslutade att arvode till revisorn ska utga enligt av bolaget
godkand réakning i enlighet med valberedningens foérslag som
presenterades vid stimman och som framgatt av kallelsen.

It was resolved that the Auditor was to be paid upon approved invoice in
accordance with the proposal made by the Nomination Committee as
presented at the General Meeting and in the notice to attend the General
Meeting.

Antecknades att aktiedgaren Tord Cederlund uppmanade bolaget att tillse
att bolagets revisor genomfor besok vid bolagets anldggningar | Ryssland
som en del i revisionen.

It was noted that the shareholder Tord Cederlund requested the Company
to see to it that the Company's Auditor will carry out a visit to the
Company’s plants in Russia as a part of the audit.

Faststéllande av antalet styrelseledaméter / Resolution on the
Number of Board Members

Stamman beslutade att antalet styrelseledaméter ska uppga till sex (6)
utan suppleanter for tiden intill slutet av nédsta arsstdmma. Noterades att
beslutet fattades i enlighet med valberedningens justerade férslag som
féredrogs muntligen vid stamman.

It was resolved that until the end of the next annual general meeting, the
number of Board Members shall be six (6) without Deputies. It was noted
that the decision was made in accordance with the amended proposal by



§12.

§13.

the Nomination Committee that was presented orally at the General
Meeting.

Val av styrelseledamater och styrelseordférande / Election of Board
Members and Chairman of the Board

Stammoordféranden redogjorde fér de uppdrag i som de till val foreslagna
personerna har i andra féretag.

The Chairman of the General Meeting reported on the assignments in
other companies that the persons nominated to the Board hold.

Omvaldes styrelseledamdterna Lars Guldstrand och Preston Haskell samt
nyvaldes Gordon Wylie, Nick Harwodd, Niklas Eriksson och Tom Baring
till styrelseledaméter for tiden intill slutet av nésta arsstdmma. Lars
Guldstrand omvaldes som styrelseordférande. Om dennes uppdrag som
styrelseordforande upphor i fortid, ska styrelsen inom sig vélja ny
styrelseordférande. Noterades att beslutet fattades i enlighet med
valberedningens justerade forslag som foredrogs muntligen vid stdimman.
The Board Members Lars Guldstrand and Preston Haskell were re-elected
and Gordon Wylie, Nick Harwodd, Niklas Eriksson and Tom Baring were
elected new Board Members. Lars Guidstrand was re-elected Chairman of
the Board of Directors. Should Lars Guldstrand’s appointment as
Chairman be prematurely terminated, the Board shall appoint a Chairman
within the Board. It was noted that the decision was made in accordance
with the amended proposal by the Nomination Committee that was
presented orally at the Meeting.

Noterades att revisor ar vald for en mandattid som I6per intill slutet av
arsstdmman 2012,

It was noted that the Auditor had been elected for the period until the end
of the Annual General Meeting of 2012.

Beslut om valberedning / Resolution on Nomination Committee

Konstaterades att valberedningen féreslagit att stimman beslutar om
principer for utseende av valberedning i enlighet med Bilaga 5.
It was established that the Nomination Committee had proposed the
Annual General Meeting to resolve on principles for appointment of
Nomination Committee in accordance with Appendix 5.

Beslutades om principer for utseende av valberedning i enlighet med
valberedningens forslag.

It was resolved to adopt guidelines for appointment of Nomination
Committee in accordance with the Nomination Committee’s proposal.



§ 14.

§ 15.

§ 16.

Beslut om riktlinjer fér ersattning till ledande befattningshavare /
Resolution on Guidelines for Remuneration to the Executive
Management

Konstaterades att styrelsen foreslagit att stdmman beslutar om riktlinjer for
ersattning till ledande befattningshavare i enlighet med Bilaga 6.

It was established that the Board of Directors had proposed the Annual
General Meeting to resolve on guidelines for remuneration to the
Executive Management in accordance with Appendix 6.

Beslutades om riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare i
enlighet med styrelsens forslag.

It was resolved to adopt guidelines for remuneration to the Executive
Management in accordance with the Board of Director’s proposal.

Beslut om bolagsordningséndring / Resolution to amend the Articles
of Association

Konstaterades att styrelsen foreslagit att stdmman beslutar om andring av
bolagsordningen i enlighet med Bilaga 7.

it was established that the Board of Directors had proposed the Annual
General Meeting to resolve on amendment of the articles of association in
accordance with Appendix 7.

Beslutades om &ndring av bolagsordningen i enlighet med styrelsens
forslag. Noterades att beslutet var enhalligt.

It was resolved to amend the articles of association in accordance with the
Board of Director’s proposal. It was noted that the decision was
unanimous.

Beslut om bemyndigande fér styrelsen att besluta om nyemission /
Resolution on Authorizing the Board to Decide on New Share Issues

Konstaterades att styrelsen féreslagit att stamman beslutar om
bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission etc. i enlighet med
Bilaga 8.

It was established that the Board of Directors had proposed the Annual
General Meeting to resolve on authorization for the Board of Directors to
decide on new share issues etc. in accordance with Appendix 8.

Noterades att verkstéllande direkt6ren, pa fraga fran aktiedgaren Mats
Blomberg avseende skélet till bemyndigandet, angav att styrelsen inte ser
framfor sig att bolaget har behov av nagon foretradesemission, dock att
bemyndigande ar Onskvért for att ha flexibilitet for de affarsmojligheter
som beskrivs i Bilaga 8.

It was noted that the Managing Director replied to the shareholder Mats
Blomberg's question as regards the motive of the authorization, that the
Board of Directors does not foresee a need for a rights issue, but that the



§17.

authorization was desirable in order to have the flexibility necessary for
the business prospects referred to in Appendix 8.

Beslutades om bemyndigande till styrelsen att besluta om nyemission i
enlighet med styrelsens forslag. Noterades att beslutet var enhalligt.

It was resolved to authorize the Board of Directors to decide on new share
issues efc. in accordance with the Board of Director’s proposal. It was
noted that the decision was unanimous.

Avslutande av stdimman / Closing of the Annual General Meeting

Pa fraga fran stémmoordféranden férklarade aktiedigarna att de godtog att
stamman delvis avhallits pa engelska, dock med reservation fran Leif
Nilsson. Aktiedgaren Mats Blomberg uppmanade styrelsen att infor
kommande bolagsstdmmor dvervaga simultantolkning.

Upon question from the Chairman of the Meeting, the shareholders
declared that they agreed to that the General Meeting had been held
partly in English, however, the shareholder Leif Nilsson made a
reservation to the decision. The shareholder Mats Blomberg requested
the Board of Directors to consider simultaneous translation at the coming
General Meetings.

Arsstdmman férklarades avslutad, varvid avgaende styrelseledamoter
avtackades. Styrelseordféranden tackade aktiedgarna for visat intresse
och forklarade styrelsens avsikt att inom kort kalla till extra bolagsstamma
varvid incitamentsprogram till de nyvalda styrelseledaméterna avses tas
upp till beslut.

The Annual General meeting was declared closed and the retiring
Members of the Board of Directors were thanked for their services. The
Chairman of the Board of Directors thanked the shareholders for their
presence at the General Meeting and declared the Board of Directors’
intention to summon an Extraordinary General Meeting of shareholders to
decide on an incentive program directed to the new Board Members.
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Central Asia Gold AB (publ.) ("Bolaget”) - Férslag fran valberedningen
Valberedningens forslag avseende styrelse etc framlagt vid &rsstimman i Bolaget:

Ordférande vid arsstimman

Valberedningen foreslar att Advokat Fredrik Ramberg viljs till ordférande vid stimman.

Antal styrelseledamoter

Foreslds fem ordinarie styrelseledaméter och inga suppleanter.

Styrelseledamoter

Med tanke pa det kommande igéngséttande av foretagets produktionsanlaggningar i Tardan och den
givna tillvéxt som forvantas som en f5ljd av 6kande produktionsvolymer och dven strivan att utnyttja
befintliga prospekteringstillstand mot nya mal, har bolaget identifierat och sikrat ett atagande frén fyra
nya externa styrelseledaméter for att bistd den nuvarande ledningen att styra bolaget mot sitt mal att
bli en medelstor rysk guldproducent med en gedigen reservbas.

Styrelseledaméterna Patrick Perenius, Mike Nunn och Alice Volgina har meddelat att de inte star till
férfogande fér omval.

Valberedningen féreslar omval av féljande styrelseledaméter: Lars Guldstrand och Preston Haskell och
nyval av Gordon Wylie, Nick Harwood, Niklas Erikson. Lars Guldstrand féreslds fortsitta som Bolagets
styrelseordférande.

Valberedningen har fér att bedéma ledaméternas oberoende gjort en samlad bedémning i varje enskilt
fall av en styrelseledamots relationer till bolaget. Forslaget till styrelsesammanséttning i Bolaget bedéms
av valberedningen uppfylla bolagsstyrningskodens regler avseende oberoende d& Gordon Wylie, Nick
Harwood och Niklas Erikson &r att betrakta som oberoende enligt bolagsstyrningskoden.

Gordon Wylie

Gordon Wylie har 34 ars erfarenhet fran guldgruveindustrin inom bide gruv- och prospekteringsgeologi.
Mellan 1997 och 2005 ingick Gordon i AngloGold Ashantis koncernledning med ansvar fér féretagets
globala prospekteringsprogram som omfattar cirka 23 linder pa alla fem kontinenterna. Hans
huvudsakliga ansvarsomraden omfattade AngloGold Ashantis, Greenfields och Brownfields
prospekteringsstrategier och implementeringar, gruvgeologi, resursutvirdering, prospekteringsbudget
och anslutning till adekvata standarder genom hégutbildade regionala och bolagsanknutna
gruvgeologiska team.

Gordon har tidigare erfarenhet som adjungerad (non executive) direktor inom AlM-listade Trans
Siberian Gold med guldtillgdngar i Sibirien och Kamtjatka. Han var tills nyligen adjungerad (non
executive) direktor vid AIM-listade OxusGold med tillgédngar i Uzbekistan, Kirgizistan, Ruminien och en
prospekteringskontor i Kiev, och fram till slutet av 2009 vice ordférande i Continental Gold med
guldtillgdngar i Colombia som nyligen noterats pa TSX. Han &r grundare och fortfarande icke arbetande
styrelseordférande i Lydian International med guldtillgangar i Armenien och icke-ddelmetalltillgangar i
Kosovo, noterat pa TSX sedan 2007. Gordon 4r vil hemmastadd med sovjetisk reservkategorisering och
arbetskultur i Ryssland och fd Sovjetunionen. Han &r fér narvarande anstilld som extern geologisk
konsult.



Gordon dr fédd i Glasgow, Skottland 1952 och har en kandidatexamen med Honours i geologi fran
universitetet i Glasgow (1975), Management Diploma frén UNISA, Sydafrika (1989) och forskarexamen
(Postgraduate diploma) som bergsingenjér fran Wits University, Sydafrika (1999). Gordon har genomgétt
en ettarig "Challenge of Leadership" kurs vid INSEAD i Frankrike under 2005.

Nick Harwood

Nick Harwood innehar fér nérvarande stillningen som bitradande chef fér Troika Dialogs Global Markets
som &r baserat i Moskva. Produktansvaret omfattar aktier, terminer, optioner, rintebirande
virdepapper, valutor och rdntor. Ansvarig for ett team av 222 personer med kontor i Moskva, London,
New York, Almaty och Kiev.

Han har tidigare innehaft ett antal ledande befattningar vid Citigroup Global Markets i London och
Johannesburg, ING Barings i New York, NatWest Markets och Fleming Martin i London.

Nick Harwood innehar en Bachelor of Business Science (Finance) frin Kapstadens universitet i Sydafrika.

Nick ar brittisk medborgare, fodd 1968,

Niclas Eriksson

Niclas Eriksson dr styrelseledamot i det bérsnoterade bolaget Net Entertainment AB, Kungstadens
Fastighets AB, Vasastaden Holding AB, Stigberget Fastighetsutveckling AB, Vassholmen AB och Isogenica
Ltd

Niclas har en civilingenjérsexamen i Finansiell ekonomi.

Nicklas dr svensk medborgare, fodd 1964.

Tom Baring

Tom Baring har éver tio drs erfarenhet inom den finansindustrin, har de sista fyra 3ren varit fokuserade
pa den ryska marknaden. Tom &r bosatt i Moskva och férvaltar fér narvarande investeringsportoféljen
for PHH Group.

Tom Baring dr brittisk medborgare, fédd 1979.

Dartill, och under férutsittning att en underrittelse betriffande en extra bolagsstimma distribueras,
foreslds det av den nuvarande majoritetsaktiedgare av foretaget att ett optionsprogram skall inrdttas for
att ytterligare motivera dessa oberoende styrelseledaméter som bolagstimman har valt, i syfte att
vidare férsona intressen av bolagets styrelse med ledningens och alla aktiedgares intressen. Ett sadant
system kommer att struktureras med tiden och kommer att utformas s3 att olika virden baserat p3
prestationen som uppnas innan nagot alternativ blir méjligt att utnyttja. Aktieagarna kommer att ges
information om ett sddant system vid den kommande extra bolagsstimman och kommer att erbjudas
mdjlighet att résta pa detta program.

CAG vill passa pd att tacka de externa styrelseledaméter som avslutar sitt styrelseengagemeng,
namligen Patrick Perenius, Mike Nunn och Alice Volgina. Vi vill tacka dem fér deras engagemang och
forvaltning av bolaget under de tidiga stadierna av dess utveckling och énskar dem lycka till i alla deras
framtida stravanden.



Styrelsearvoden

Styrelsearvode féreslds utga med 200 TSEK till de ordinarie ledaméterna och med 250 TSEK till
styrelsens ordforande.
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Styrelsen for Central Asia Gold AB (publ) org. nr 556659-4833 ("Bolaget) fullstindiga
forslag till beslut om disposition av 2010 érs resultat (kallelsens punkt 8b)

Styrelsen och verkstillande direktoren foreslar att Bolagets fria egna kapital om 489 580 768
SEK balanseras i ny rékning och att ingen utdelning ldmnas for rikenskapsaret.

Styrelsen
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Valberedningen for Central Asia Gold AB (publ) org. nr 556659-4833 (”Bolaget”)
fullstiindiga forslag till beslut om faststiillelse av principer for utseende av valberedning
(kallelsens punkt 13)

Valberedningen fGreslar att en ny valberedning skall utses infor drsstimman 2012 i enlighet
med tidigare faststéllda principer, dvs. att Bolaget skall ha en valberedning bestiende ay
styrelseordforanden samt fyra ledaméter representerande envar av de fyra rostmissigt storsta
dgarna. De till rostetalet fyra storsta aktieigarna kommer saledes att kontaktas pa grundval av
Bolagets, av Euroclear Sweden AB tillhandahéllna, forteckning dver registrerade aktiedigare
(8gargruppsvis) per den 31 oktober 2011. Den aktiedigare som ej #r registrerad i Euroclear
Sweden AB, och som &nskar utnyttja sin ritt, skall anmila detta till styrelsens ordférande
samt kunna styrka dgarforhallandet.

Styrelsens ordforande skall snarast efter utgangen av oktober manad kontakta de fyra
rdstmissigt storsta aktiedgarna enligt ovan, och be dem utse varsin ledamot. Om nagon av
aktiedgarna avstdr sin ritt att utse ledamot till valberedningen skall nésta aktiesgare i
storleksordning beredas tillfille att utse ledamot. Namnen p4 #garrepresentanterna och
namnen pd de aktiedigare de foretrider skall offentliggdras senast sex ménader fore
arsstimman. Valberedningens mandatperiod stricker sig fram till dess att ny valberedning
utsetts.

Ordfbrande i valberedningen skall, om inte ledaméterna enas om annat, vara den ledamot som
representerar den stérsta aktiedgaren. Om ledamot lamnar valberedningen innan dess arbete &r
slutfort, och om valberedningen anser att det finns behov av att ersitta denna ledamot, skall
valberedningen utse ny ledamot.

Arvode skall ej utga till valberedningens ledaméter. Valberedningen far belasta Bolaget med
skiiliga kostnader for resor och utredningar.

Valberedningen skall till drsstimman lamna forslag till: (i) val av stimmoordférande; (ii)
antal styrelseledaméter; (iii) val av styrelseordférande och dvriga styrelseledaméter; (iv)
styrelsearvode uppdelat mellan ordférande och 6vriga ledaméter; (v) eventuell ersittning for
utskottsarbete; samt (vi) val av och arvodering till revisorer och revisorssuppleanter (i
forekommande fall). Dessutom skall valberedningen limna forslag till beslut om principer for
tillsdttande av ny valberedning,

Styrelsen
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Styrelsen for Central Asia Gold AB (publ) org. nr 556659-4833 ("Bolaget”) fullstiindiga
forslag till beslut om riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare (kallelsens
punkt 14)

Styrelsen {Sreslar att drsstimman godkéinner riktlinjer for ersittning till ledande
befattningshavare i Central Asia Gold-koncernen (“Koncernen™) med i huvudsak foljande
innehall:

Riktlinjerna skall gélla for ersittningar och andra anstéllningsvillkor for VD samt évriga
medlemmar av koncernens ledning ("Koncernledningen™).

Riktlinjer

Riktlinjerna skall gélla for anstallningsavtal som ingas efter stimmans beslut samt for det fall
att dndringar gdrs i existerande villkor efter denna tidpunkt. Bolagets skall striva efter att
erbjuda en total erséttning som #r rimlig och konkurrenskraftig givet férhallandena i det
enskilda landet.

Erséttningen skall variera i férhdllande till den enskildes och Koncernens prestationer. Den
totala erséttningen till Koncernledningen foreslds kunna besta av de komponenter som anges
nedan.

Fast lon
Den fasta 16nen ("Grundl&nen™) skall vara marknadsanpassad och baseras pa ansvar,
kompetens och prestation. Den fasta lonen skall revideras varje 4r.

Rorlig lon

Den rorliga [6nen skall relateras till Bolagets resultat, reserv- och produktionsméal samt
specifika mal inom respektive befattningshavares ansvarsomrade. Rérlig 16n skall utga pa
arsbasis och skall maximalt kunna uppga till en arlig grundlon.

Langsiktiga incitament
Styrelsen avser att regelbundet utvirdera behovet av lingsiktiga incitamentsprogram som
skall foreslas arsstimman.

Forsdkringsbara formdaner

Alderspension, sjukférméaner och medicinska forméner skall i férekommande fall utformas sa
att de aterspeglar regler och praxis i hemlandet. Om méjligt skall pensionsplanerna vara
avgiftsbestdmda. [ individuella fall, beroende pa de skatte- och/eller socialforsikringslagar
som giller for individen, kan andra avviigda pensionsplaner eller pensionslésningar
godkénnas.

Ovriga formdner

Ovriga formaner skall kunna tillhandahéllas enskilda medlemmar i Koncernledningen eller
hela Koncernledningen. Dessa forméner skall inte utgéra en visentlig del av den totala
ersdttningen.

Férménerna skall vidare motsvara vad som 4r normalt fSrekommande p& marknaden.

Uppsdgning och avgangsvederlag
Uppségningstiden skall vara maximalt tolv médnader vid uppségning som initieras av Bolaget



och maximalt sex ménader vid uppsdgning som initieras av medlem av Koncernledningen.

[ individuella fall skall styrelsen kunna godkénna avgingsvederlag utéver uppsigningstid,
Avgangsvederlag kan endast komma betalas efter uppségning frdn Bolagets sida eller nir en
medlem i Koncernledningen siger upp sig pd grund av vésentlig forindring i sin
arbetssituation, vilken far till fljd att han eller hon inte kan utféra ett fullgott arbete.
Avvikelser fran riktlinjerna

Styrelsen skall vara berittigad att avvika fran dessa riktlinjer om det i ett enskilt fall finns

sdrskilda skl for det.

Styrelsen
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Styrelsens for Central Asia Gold AB (publ) org. nr 556659-4833 (Bolaget™) fullstindiga
forslag till beslut om findring av bolagsordningen (kallelsens punkt 15)

Styrelsen foreslar att nuvarande lydelse av § 7 andra stycket i bolagsordningen #ndras i
enlighet med f6ljande:

“Kallelse till bolagsstdimma skall ske genom kungdrelse i Post- och Inrikes Tidningar samt pa
bolagets webbplats. Att kallelse skett skall annonseras i Svenska Dagbladet™,

Styrelsen, eller den styrelsen bemyndigar, skall dga ritt att vidta de formella justeringar i
beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registrering diirav.

Styrelsen
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Styrelsen for Central Asia Gold AB (publ) org. nr 556659-4833 ("Bolaget) fullstindiga
forslag till beslut om bemyndigande for styrelsen att besluta om nyemission
(kallelsens punkt 16)

Styrelsen foresldr att drsstimman fattar beslut om f&ljande bemyndigande for styrelsen att
besluta om nyemission av aktier m.m.

Styrelsen bemyndigas att, under tiden fram till néista drsstimma, vid ett eller flera tillfillen,
med eller utan foretridesratt for aktiefigarna, besluta om nyemission av aktier, emission av
teckningsoptioner och/eller konvertibler. Beslut med st6d av bemyndigandet fir medfsra
okning av aktiekapitalet med hogst 18 000 000 kronor, motsvarande hogst 1 600 000 aktier i
bolaget, vid fullt utnyttjande av teckningsoptioner respektive konvertibler emitterade med
stod av bemyndigandet och fore en eventuell omriikning enligt villkoren for dessa.

Beslut far innehélla bestimmelser om att nyemitterade aktier, teckningsoptioner eller
konvertibler ska betalas med apportegendom, genom kvittning eller i &vrigt tecknas med
villkor enligt 13 kap. 5 § frsta stycket 6, 14 kap. 5 § forsta stycket 6 eller 15 kap. 5 § forsta
stycket 4 aktiebolagslagen. Styrelsen bemyndigas att i 6vrigt bestimma villkoren f6r
nyemission eller emission.

Emission ska kunna ske for finansiering av forvirv av foretag, del av foretag eller tillgangar
som styrelsen bedSmer vara av virde for bolagets verksamhet, som ersittningsmedel i for
bolaget strategiska samarbeten eller for att anskaffa kapital antingen f6r att genomféra sddana
forvirv. samarbeten eller andra investeringar eller for att stirka bolagets finansiella stillning
vid behov samt for genomftrande av finansiella omstruktureringar sisom terbetalning av 1an.

Styrelsen, eller den styrelsen utser, bemyndigas vidta de smérre justeringar i bolagsstimmans
beslut som kan visas erforderliga i samband med registrering av beslutet vid Bolagsverket.

Styrelsen



